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WELL@SME

MENTALA LABKLAJIBA MAZAJOS
UN VIDEJOS UZINEMUMOS

Gatavojamies rezultatiem!

Ka dalu no misu Erasmus+ projekta WELL@SME, kas
attiecas uz MVU darba deveju un darbinieku
nodrosinasanu ar rikiem un vadlinijam par to, ka
uzlabot mentalo labklajibu darbavieta, més esam
priecigi pazinot, ka metodologiskais ietvars, ka izveidot
un iesaistit ieintereséto pusu tiklu ap mentalas
vesellbas jautajumumiem darbavietas, Sobrid tiek

pabeigts un gatavots publicésanai.

Metodologijas izstrades laika més esam aizvadijusi
kopigas sesijas ar ieinteresétajam personam,
pieméram, NVO, uznémeéjiem,  darbiniekiem,
specialistiem mentalas veselibas joma, darba devéju
un darbinieku organizacijam, lai gltu zinasanas un
ieskatu par svarigiem aspektiem, veidojot tiklu, kas

veltits mentalajai labklajibai darbavietas.

Sekaojiet Iidzi, lai veicinatu veseligaku darba

vidi!
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Projekta "WELL@SME: gariga labklajiba Mentala labklajiba mazajos un vidéjos uznémumos " fokuséjas
uz mazo un vidéjo uznémumu darbinieku, Tpasnieku un vaditaju specifiskajam vajadzibam, izstradajot un
pielagojot resursus, rikus un stratégijas, lai novérstu ar darbu saistitu stresu un samazinatu darba vides
negativo ietekmi uz mentalo veselibu. Projekta mérkis ir apkopot un radit piemérotus macibu materialus,

kas spétu veicinat pozitivu mentalo veselibu darbavieta un butu pielagoti mazo un vidéjo uznémumu

Projektu finansé Eiropas Savienibas programma Erasmus+ (ID KA220-ADU-9AAA209B) un to isteno Sadas
organizacijas:

Danish Committee for Health Education (Danija) — projekta koordinatori, sadarbojoties ar:

e Anziani E Non Solo Societa Cooperativa Sociale (Italija);

e K.S.D.E.O. EDRA (Griekija);

e European Health Futures Forum (Irija);

e Rightchallenge — Associacio (Portugale);

o Rigas Stradina universitates Darba dro$ibas un vides veselibas instituts (Latvija);

¢ EUROPEAN NETWORK OF ACTIVE LIVING FOR MENTAL HEALTH (Belgija);
e MIELI Suomen Mielenterveys ry (Somija).




